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Sefiores
Miembros de Junta Directiva
ARESEP

Estimados sefiores:

Remito para su informacién el Informe de Gestidn, el que resume aspectos generales de la
gestion realizada durante el periodo en que desempefié el cargo de Auditor Interno, mismo que
abarca del 1 de enero de 1991 at 30 de mayo de 2014,

Lo anterior lo hago en cumplimiento a lo que establece el articulo 12 inciso e) de la Ley General
de Control Interno y sustentado en las Directrices que deben observar los funcionarios obligados
a presentar el informe final de su gestion.

Conjuntamente con el envio que se les esta haciendo a ustedes, estoy enviando tres copias del
mismo a la Direccioén de Recursos Humanos, una directamente para esa instancia, ofra para mi
sustituto una vez que sea elegido y la tercera para el expediente personal.

Adicionalmente, vy tal como {o establecen las directrices, otra copia estd siendo enviada al
Departamento de Comunicacion Institucional a efecto que sea ubicada en la pagina WEB.

Atentamente,
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Luis Fernando Segueira Solis’
Auditor Interno
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