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REGLAMENTOS

AUTORIDAD REGULADORA DE LOS SERVICIOS PUBLCOS

Mediante acuerdo 03-26-2017, del acta de la sesion 26-2017, celebrada el 2 de junio de
2017, la Junta Directiva de la ARESEP resolvio aprobar el "Reglamento interno de
contratacion administrativa de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (RICA)”,
Cuyo texto se copia a continuacion:

VI.

CONSIDERANDO:

Que la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Aresep), es una institucion
autbnoma con personalidad juridica, patrimonio propio y presupuesto independiente, que
goza de autonomia técnica y administrativa y se rige por la Ley de la Autoridad Reguladora
de los Servicios Publicos (Ley 7593), sus reglamentos, asi como por las demas normas
juridicas complementarias.

Que el articulo 59 péarrafos 2 y 3 de la Ley General de la Administracion Publica (Ley 6227)
faculta a la Administracion para que, por medio de reglamento auténomo, establezca la
distribucion interna de competencias, las relaciones entre los 6rganos y la creacion de
servicios sin que contenga la atribucion de potestades de imperio.

Que los articulos 1, 45 y 53 de la Ley 7593 facultan a ésta para establecer su organizacion
interna, a fin de cumplir con sus funciones.

Que la Aresep cuenta a la fecha con el RICA, publicado en el Alcance 87 al Diario Oficial La
Gaceta 211, del 3 de noviembre de 2011 y cuya tercera y ultima reforma lo es del 23 de
junio de 2014.

Que el 3 de noviembre de 2014, se aprobo el Procedimiento para la creacion y modificacion
de normativa administrativa interna (JR-PO-01), en el que se establecen las actividades
necesarias para presentar la iniciativa relacionada a la creacion y modificacion de la
normativa administrativa interna, asi como las tareas conducentes a su aprobacién por parte
de la Junta Directiva, segun lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 7593 y el articulo 6 del
RIOF.

Que el 3 de marzo de 2017, mediante el oficio 118-DG0O-2017, la Direccion General de
Operaciones, remiti6 al Regulador General, como presidente de la Junta Directiva, su
propuesta de modificacion al “Reglamento Interno de Contratacion Administrativa de la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (RICA)” y al “Reglamento interno de
organizacion y funciones de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su érgano
desconcentrado (RIOF)”. Oficio que en lo que interesa, indica:

“..)

Con la nueva propuesta se tiene como objetivo primordial darle mayor agilidad al
proceso de compras institucional, o que se lograria trasladando algunas funciones que
actualmente realiza la DGAJR, al Departamento de Proveeduria, lo que
necesariamente conlleva modificar no sélo el RICA sino también el RIOF y finalmente
una vez hechas las reformas mencionadas, la Administraciéon Superior debera ordenar
la elaboracién de un nuevo manual de procedimientos de contratacion administrativa,
gue se ajuste a esos cambios funcionales y que responda al Sistema de Gestién de
Calidad (SGC), instrumento en el cual se ajusten los plazos de ejecucién de cada uno
de los procesos que se realizan.

(...)

Se propone modificar las funciones de contratacion administrativa, tanto a nivel de
RIOF como del RICA, del Regulador General, de la DGAJR, de la DGO, de la Direccion
de Finanzas, asi como ampliar las competencias del Departamento de Proveeduria,
para que asuma, con el traslado de personal idéneo (abogado o abogados expertos en



contratacion administrativa), las funciones que venia realizando la DGAJR, a excepcion
de la aprobacion interna de los contratos, y la instruccion de los procedimientos
administrativos relativos a contratacion administrativa, entre otras modificaciones.

En mérito de lo expuesto presentamos el proyecto de modificacion del RIOF y del RICA
de manera conjunta para garantizar la mayor celeridad procesal, ya que existe un nexo
de causalidad entre ambos proyectos, puesto que la reforma que se recomienda para
el RIOF es el sustrato necesario para justificar las modificaciones que se recomiendan
en el RICA y ambas propuestas persiguen el mismo motivo, contenido y fin.

(...)

1) Motivo:
(...)
¢ EI RICA vigente, fue publicado en la Gaceta N° 211 del 3 de noviembre del afio 2011,
con el objetivo de regular las competencias y funciones de las dependencias internas
de la Autoridad Reguladora, que participan en los procesos de adquisiciones de
bienes, obras y servicios contemplados en la Ley de Contratacion Administrativa y su
Reglamento.
¢ Que es necesario mantener actualizado el marco normativo interno de la Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos, en materia de contratacién administrativa con
el fin de adecuarlo a las exigencias de la Ley de Contratacion Administrativa y su
Reglamento vigentes, asi como a la normativa interna de la Institucion, cuando esta
sufre modificaciones.
¢ Esta reforma trajo consigo la necesidad de modificar toda aquella normativa que de
manera directa e indirecta, estuviera relaciona con la estructura y funciones de la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, de lo que no escapa el RICA, ya que
en él se establecen una serie de competencias y funciones de las dependencias
internas de la Autoridad Reguladora, que participan en los procesos de adquisiciones
de bienes, obras y servicios contemplados en la Ley de Contratacién Administrativa
y su Reglamento, lo que se realizd en el proceso de reforma que ya habia sido
analizado y valorado por la Junta Directiva en la sesién ordinaria 24-2015, celebrada
el 4 de junio de 2015.
Asimismo se pretende modificar el RIOF, respecto de las funciones de quienes
realizan el proceso de compras, es necesario volver a presentar una propuesta de
modificacion del RICA, basada en esos cambios.
Se observo en los ultimos afios (desde el afio 2011 a la fecha), durante la aplicacion
del RICA, que surgieron una serie de situaciones propias de la aplicacién del
reglamento, que generan atrasos innecesarios en la ejecucion de los procedimientos
de contratacion administrativa, lo que motivé a hacerlos mas expeditos. Lo anterior
en apego del principio de legalidad que rige los procedimientos de contratacién
administrativa, asi como al cumplimiento de los principios de eficacia y eficiencia,
contemplados en el articulo 4 la Ley de Contratacion Administrativa, entendido como
que todos los actos relativos a la actividad contractual deberan estar orientados al
cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Administracién, con el propésito de
garantizar la efectiva satisfacciéon del interés general, a partir de un uso eficiente de
los recursos publicos.
Esto implica que para mejorar la eficiencia y eficacia se deben trasladar funciones del
procedimiento de contratacion administrativa que en el RIOF pertenecen a la
Direccién General de Asesoria Juridica y Regulatoria, para que se realicen en el
Departamento de Proveeduria. Quedando Gnicamente como funciones en la DGAJR
en esta materia, las aprobaciones internas de los contratos que asi lo requieran, la
instruccion de los procedimientos administrativos y la atencion de los reclamos
administrativos.

(..



2) Contenido del RICA:
¢ En el contenido se recomiendan las siguientes variaciones:

En cuanto a la forma del RICA:

e Suprimir del RICA las funciones del Regulador General en lo concerniente a
licitaciones publicas y las contrataciones directas por excepcion que alcancen la
cuantia de una licitacion publica y trasladarselas al Director General de
Operaciones.

o Modificar las funciones del Director General de Operaciones, para asumir las
funciones que venia realizando el Regulador General, respecto a las licitaciones
publicas y las contrataciones directas por excepcién que alcancen la cuantia de una
licitacion publica y trasladar las funciones respecto a las licitaciones abreviadas y
las contrataciones directas por excepcion que alcance la cuantia de una licitacion
abreviada, a la Directora de Finanzas.

¢ Madificar las funciones de la Directora de Finanzas, para asumir las funciones que
venia realizando el Director General de Operaciones, respecto a las licitaciones
abreviadas y las contrataciones directas por excepcién que alcance la cuantia de
una licitacion abreviada y trasladar sus funciones respecto a las contrataciones
directas de escasa cuantia, a la Proveedora.

e Modificar las funciones de la Direccion General de Asesoria Juridica y Regulatoria
para ser asumidas por el Departamento de Proveeduria, a excepciéon de las
aprobaciones internas y la instruccion de los procedimientos administrativos. Lo que
incluye el traslado de los profesionales en derecho que corresponda, de la DGAJR
al Departamento de Proveeduria.

e Incorporar nuevas abreviaturas, términos y definiciones en el articulo 2, para
completar aquellos que no se habian considerado, pese a estar indicados en el
reglamento.

e Variar la numeracion de los capitulos, articulos y sus incisos, por la incorporacién
de temas nuevos y ampliacién de actividades.

En cuanto al fondo del RICA:

o Modificar la redaccion del articulo 5 sobre preparacion del programa de
adquisiciones, de manera que se precise el contenido del articulo.

e Modificar la redaccion del articulo 7 de manera que se agregan dos tipos adicionales
de tramite que no requieren elaboracion de un cartel ni términos de referencia.

o Modificar la redaccion del articulo 9, que trata sobre la formalizacién contractual
para precisar su contenido a la normativa que rige esta materia.

¢ Modificar la redaccion del articulo 10 para su mejor comprension.

e Modificar integralmente el articulo 13 sobre las competencias de la unidad decisora,
para que esas funciones se realicen en la Direccion General de Operaciones (DGO,
DF, Departamento de Proveeduria).

o Modificar el articulo 14 sobre las competencias del Departamento de Proveeduria,
para que asuma las funciones que venia realizando la DGAJR, excepto en el tema
de la aprobacién interna, la instruccion de procedimientos administrativos de
contratacion y la atencion de reclamos administrativos.

¢ Modificar el articulo 17 sobre las competencias de la DGO, para agregar nuevas
competencias de conformidad con las nuevas funciones asignadas.

o Modificar el articulo 18 sobre las competencias del Regulador General, para
ajustarlo a los cambios en sus competencias.

o Modificar el articulo 19 sobre las competencias de la Direcciéon de Finanzas, para
agregar nuevas funciones.



VILI.

VIII.

¢ Modificar el articulo 15 sobre las competencias de la Direccion General de Asesoria
Juridica y Regulatoria, para trasladarlas al Departamento de Proveeduria.
Manteniendo las de aprobacion interna, la instruccion de procedimientos
administrativos de contratacion y la atencién de reclamos administrativos.

o Modificar el articulo 20 sobre la aprobacion de contratos y érdenes de compra para
adecuarlo a las nuevas competencias de la DGO.

¢ Adicionar el articulo 31 sobre el uso de la tarjeta de débito y crédito, para agregar
gue la tarjeta de crédito debe ser pagada al contado, sin permitir la generacion de
intereses.

¢ Modificar el articulo 42 sobre integracion de normas, para hacerlo mas amplio y no
restrictivo.

o Modificar el articulo 44 para completar los alcances de la normativa que se aplica.

(...

3) Fin de ambas propuestas:

Se requiere que se modifique el RIOF y el RICA, con la finalidad de renovarlos, de
modo que se adecuen a los requerimientos actuales, aprovechando las oportunidades
de mejora detectadas por las areas involucradas en el desarrollo del procedimiento de
contratacion administrativa (DGO, DGAJR, DEP Y DGEE) y por la actual
Administracién que dentro sus objetivos se encuentra agilizar los procedimientos de
contratacion administrativa al maximo.

Asimismo aclaramos que en el proyecto de modificacién se detalla la forma en la que
se pretenden implementar los cambios respectivos, o que no va generar cambios
abruptos en el proceso, ya que existe la estructura interna necesaria, para hacer frente
a las funciones y obligaciones que varian con la propuesta.

(..

4) Viabilidad econémica:

Esta propuesta, resulta financieramente viable desde el punto de vista de costos de
operacion, ya que el objetivo de regular el procedimiento de contratacion administrativa,
se llevara a cabo con el personal actual y no supone ningun incremento del presupuesto
de la Institucién. Ya que se trasladara las plazas de profesionales en derecho que
técnicamente correspondan.

Se agrega documento con el proyecto de modificacion del RICA para facilitar la labor
de andlisis, ya que la modificaciéon pretendida es integral y contempla aspectos muy
especificos y minuciosos propios del procedimiento de contratacién administrativa.

(..)

Que el 17 de marzo de 2017, mediante el oficio 146-DG0-2017, la Direccion General de
Operaciones, remiti6 al Regulador General, como presidente de la Junta Directiva,
modificacion al oficio 118-DGO-2017 del 3 de marzo de 2017.

Que el 21 de marzo de 2017, mediante el acuerdo 03-13-2017, del acta de la sesi6n
ordinaria 13-2017, la Junta Directiva resolvié por unanimidad y con caracter de firme:
“Ordenar a la Secretaria de Junta Directiva, a la Direccion General de Asesoria Juridica y
Regulatoria y a la Direcciobn General de Operaciones que, de conformidad con el
procedimiento JR-PO-01 de agosto de 2014 “Sobre propuestas de normativa
administrativa”, proceda con la propuesta de reforma del Reglamento Interno de
Contratacién Administrativa (RICA) y el Reglamento Interno de Organizacién y Funciones
de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su Organo Desconcentrado RIOF,
con el objeto de modificar funciones en materia de contratacion administrativa”.

Que el 21 de marzo de 2017, mediante el oficio 252-SJD-2017, la Secretaria de Junta
Directiva, comunic6é a la Direccion General de Asesoria Juridica y Regulatoria y a la
Direccién General de Operaciones, el acuerdo 03-13-2017, de la sesion ordinaria 13-2017,
de la Junta Directiva, celebrada el mismo dia.



XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Que el 24 de marzo de 2017, mediante el oficio 310-DGAJR-2017, la Direcciéon General de
Asesoria Juridica y Regulatoria remitio a la Secretaria de Junta Directiva, la propuesta de
reforma de RICA, con la recomendacién de que la Secretaria de Junta Directiva publique
en La Gaceta y comunique a todos los funcionarios de la Aresep, la propuesta mencionada.

Que el 4 de abril de 2017, la Secretaria de Junta Directiva, sometid, por diez dias habiles, a
consulta interna de los funcionarios de Aresep, via correo electrénico, la propuesta de
reforma del RICA, otorgando plazo hasta el 21 de abril de 2017 para recibir observaciones.

Que el 20 de abril de 2017, la Secretaria de Junta Directiva, comunicé a los funcionarios de
Aresep, via correo electronico, la ampliacién del plazo de consulta, en razén del cierre
institucional durante la Semana Santa dictado por resolucién RRG-117-2017 del 6 de abril
de 2017, otorgando plazo hasta el 25 de abril de 2017 para recibir observaciones.

Que el 26 de abril de 2017, mediante el oficio 337-SJD-2017, la Secretaria de Junta
Directiva, remitié a la DGAJR, las observaciones realizadas a la propuesta de reforma del
RICA por parte de la Intendencia de Transporte, Direccion General de Operaciones,
Gustavo Alvarado Zuiiga, Alejandra Castro Cascante y Luis Valverde Ramirez.

Que el 27 de abril de 2017, mediante el oficio 349-SJD-2017, la Secretaria de Junta
Directiva, adiciond el oficio 337-SJD-2017, remitiendo las observaciones realizadas por el
funcionario Gustavo Alvarado Zadiga y el detalle de la publicacion en el Alcance 70 a La
Gaceta 63 del 29 de marzo de 2017 de la propuesta de reforma del RICA.

Que el 28 de abril de 2017, mediante el oficio 413-DGAJR-2017, la Direccién General de
Asesoria Juridica y Regulatoria solicité criterio técnico a la Direccion General de
Operaciones de las observaciones realizadas al RICA, como Direccion la promovente de la
propuesta normativa.

Que el 4 de mayo de 2017, mediante el oficio 212-DGO0-2017, la Direccién General de
Operaciones emiti6 el criterio solicitado por oficio 413-DGAJR-2017.

Que el 19 de mayo de 2017, mediante el oficio 479-DGAJR-2017, la Direccion General de
Asesoria Juridica y Regulatoria, remitié a la Junta Directiva, el informe final con el analisis
sobre la propuesta de reforma del RICA.

Que en atencion a los considerandos anteriores, lo procedente es aprobar el Reglamento

interno de contratacion administrativa de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos
(RICA), tramitada en el expediente OT-061-2017, tal y como se dispone.

POR TANTO

Con fundamento en la Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Ley 7593) y sus
reformas, la Junta Directiva de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos dispone:

ACUERDO 03-26-2017

Aprobar Reglamento interno de contratacion administrativa de la Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos (RICA), en los siguientes términos:



REGLAMENTO INTERNO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE LA
AUTORIDAD REGULADORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS (RICA)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°- Objetivos. El presente reglamento tiene los siguientes objetivos: 1) Regular las
competencias y funciones de las dependencias internas de la Autoridad Reguladora de los Servicios
Pablicos, que participan en los procedimientos de adquisicion de bienes, obras y servicios
dispuestos en la Ley de Contratacién Administrativa y su Reglamento. 2) Normar el manejo del
registro de proveedores fisico de la Autoridad Reguladora, en caso de ausencia de Plataforma
Electronica de Compras. 3) Establecer las normas para regular el uso de la tarjeta de débito y crédito
institucional de la ARESEP, para realizar compras a proveedores seleccionados mediante el
procedimiento de contratacién administrativa.

Articulo 2°- Género. Para efectos de este reglamento, cuando se hace alusién al cargo, puesto o
condicién de una persona, debe entenderse que se hace sin distincién o discriminacién de género.

Articulo 3°- Abreviaturas. Para los efectos de este Reglamento, se establecen las siguientes
abreviaturas:

. ARESEP o Institucion: Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, excluida la
Superintendencia de Telecomunicaciones (Sutel)

o CGR: Contraloria General de la Republica.

o DEP: Departamento de Proveeduria.

. DGEE: Direccion General de Estrategia y Evaluacion.

. DF: Direccion de Finanzas.

. DGAJR: Direccién General de Asesoria Juridica y Regulatoria.

. DGO: Direccion General de Operaciones.

. LCA: Ley de Contratacion Administrativa, Ley 7494, publicada en el Alcance N° 20 a La
Gaceta N° 110, del 8 de junio de 1995 y sus reformas.

. RG: Regulador General.

o RGA: Regulador General Adjunto.

o RIOF: Reglamento interno de organizacién y funciones de la Autoridad Reguladora de los

Servicios Publicos y su érgano desconcentrado.

. RLCA: Reglamento a la Ley de Contrataciéon Administrativa, publicado en La Gaceta N° 210
del 2 de noviembre del 2006 y sus reformas.

. POI: Plan Operativo Institucional.

Articulo 4°-Términos y definiciones. Para los efectos de este Reglamento, se establecen los
siguientes términos y definiciones:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Area solicitante: Unidad dentro de la estructura organizacional de la ARESEP que gestiona
ante el DEP, la adquisicion de un bien o servicio: Junta Directiva, RG o RGA, Intendentes,
Directores Generales, Directores y Auditor Interno, Jefes de Departamento.

Contraparte: Unidad encargada de ejecutar el contrato respectivo. Puede recaer en el area
solicitante o bien en una comision nombrada al efecto.

Acto final: Acto administrativo ejecutado por el jerarca o titular subordinado competente
donde se selecciona el adjudicatario, una vez realizada la admisibilidad y calificacion de las
ofertas. En el acto final también se puede declarar el concurso como desierto o infructuoso.

Admisibilidad: Acto administrativo en el cual se verifica que una oferta cumple con los
aspectos esenciales de las bases del concurso.

Cartel de Licitacion: Norma especifica de la contratacion que contiene las condiciones
generales, las especificaciones técnicas, financieras, de calidad y juridicas, para la
adquisiciéon de bhienes, obras y servicios en licitaciones publicas y abreviadas, y en
contrataciones directas por excepcion que alcancen el monto de una licitacion publica o
abreviada.

Capacitacion abierta: Modalidad de capacitacién que consiste en realizar una invitacion
abierta al publico o a determinado sector técnico o profesional, para brindar capacitacién
sobre determinado tema de interés.

Comprobante de pago: Documento que emite el proveedor del bien o servicio, acreditando
el pago con la tarjeta de débito o crédito institucional.

Contratacién directa por excepcién: Contrataciones que por su propia naturaleza se
encuentran excluidas de los procedimientos ordinarios de concurso, segun lo establecido en
laLCAy el RLCA.

Contrataciones directas autorizadas: Contrataciones que por estar autorizadas por la CGR,
se excluyen de los procedimientos ordinarios de concurso, segun lo establecido en la LCA 'y
el RLCA.

Contratista: Persona fisica o juridica contratada por la ARESEP para el suministro de algun
bien, servicio u obra.

Contrato administrativo: documento formal que suscribe el representante legal de la
ARESEP vy el contratista, basados en un acto de adjudicacion firme, en un procedimiento de
contrataciéon administrativa, donde se definen los deberes y obligaciones de las partes, y la
forma de ejecucion contractual.

Decisidn inicial: Acto administrativo emitido por el jerarca o titular subordinado competente
gue ordena el inicio del procedimiento de contratacion.

Encargado de la custodia de la tarjeta de débito o crédito: Funcionario que ha sido
designado como tarjetahabiente.

Expediente administrativo: Legajo fisico o expediente electrénico, que contiene todas las
actuaciones, internas y externas en el orden cronolégico correspondiente a su presentacién
y relativas a un trdmite de contratacion administrativa especifico.

Manual de procedimientos: Manual de procedimientos de contratacion administrativa de la
ARESEP.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Orden de compra: Documento contractual, fisico o digital, unilateral, mediante el cual la
ARESEP instrumentaliza la adjudicacion de los procedimientos de contratacion
administrativa, cuando la naturaleza de los bienes obras o servicios contratados por su facil
comprension, no ameriten la elaboracion de un contrato administrativo propiamente dicho

Plataforma de compras electrénica: Sistema electrénico mediante el cual se automatizan
tramitan, gestionan y ejecutan compras institucionales.

Programa de adquisiciones: Proyeccién de contrataciones de bienes, obras y servicios
durante un periodo presupuestario determinado, para satisfacer las necesidades de la
ARESEP.

Reemplazo por deterioro de la tarjeta de débito: Sustitucion de la tarjeta original por
concepto de deterioro o que su banda magnética se haya descodificado.

Registro de proveedores: Registro en el cual se inscriben las personas fisicas o juridicas
que se encuentran debidamente acreditadas y evaluadas, y cumplen con los requisitos
técnicos y legales necesarios para ser tomados en cuenta en los procesos de contratacion
administrativa.

Renovacion de la tarjeta de débito: Expedicion de una nueva tarjeta, en sustitucion de otra
cuya vigencia ha expirado.

Reposicion de latarjeta de débito o crédito: Emision de una nueva tarjeta al ser reportada
la anterior, por parte del tarjetahabiente, como robada o extraviada.

Solicitud de compra: Acto administrativo por el cual el jerarca o titular subordinado
competente promueve el concurso ante el DEP para la adquisicion de bienes, obras y
servicios.

Subsanacion: Correccion o aporte de informacién adicional por parte de los oferentes, una
vez presentada la oferta, siempre que la misma se considere insustancial y no implique
variacion en sus elementos esenciales.

Tarjeta: Tarjeta de débito o crédito corporativa emitida por un banco y utilizada como
mecanismo para el pago de las compras.

Tarjetahabiente: Funcionario autorizado por ARESEP para uso de una tarjeta.

Términos de referencia: Son las especificaciones o requerimientos de una contratacion
directa de escasa cuantia.

Unidad decisora: Jerarca o titular subordinado de la ARESEP, con competencia para adoptar
la decision inicial, aprobar y modificar los carteles, dictar el acto final (adjudicacion,
declaratoria de desierto o infructuoso), resolver los recursos que se presenten, y modificar el
contrato.

Unidades internas: Son todas aquellas dependencias o grupos de trabajo institucionales,
que tienen encomendadas funciones especificas, en el marco del procedimiento de
contratacién administrativa.

Articulo 5°- Preparacion del programa de adquisiciones: Para la preparacion del programa de
adquisiciones, el area solicitante remitird al DEP, una proyeccién de sus necesidades de bienes,
obras o servicios para el siguiente periodo presupuestario, a mas tardar en los primeros cinco dias
habiles del mes de enero de cada afio. Posteriormente DEP remitira la informacion a la DGEE, quien
realizara la revision del consolidado de las proyecciones y valorara su concordancia con el POI. Una



vez realizadas las recomendaciones y aplicados los ajustes, la DGEE las enviara a la DGO para
gue lo someta a aprobacién del RG para su publicacién. El responsable directo de adquisiciones
sera el DEP.

Articulo 6°- Condiciones para solicitar garantias de participacion y cumplimiento. Las
garantias de participacion sélo se solicitaran si la unidad solicitante lo estima conveniente o
necesario, para salvaguardar el interés institucional, lo anterior sin importar el tipo de procedimiento
de contratacién administrativa que se realice. Con respecto a las garantias de cumplimiento, sera
obligatorio solicitarlas en las licitaciones publicas y en las abreviadas, y facultativamente en los
restantes procedimientos. Los porcentajes de las garantias de participacion seran entre el 1% vy el
5% sobre el monto cotizado o bien un monto fijo, en caso de que el negocio sea de cuantia
inestimable. Los porcentajes de las garantias de cumplimiento seran entre el 5% y el 10% del monto
adjudicado.

Articulo 7°- Exclusién de elaborar carteles de licitacion y términos de referencia. No sera
necesaria la elaboracién de un cartel ni términos de referencia en los siguientes casos:

1. Contratacién de servicios publicos.

2. Suscripciones a revistas y periédicos.

3. Servicios de capacitacién abierta.

4. Adquisicion de combustibles, lubricantes y productos relacionados.

5. Madificacién contractual o por contrato adicional, lo anterior de conformidad con los articulos

208 y 209 del RLCA.

Bastara para efectos de pago, con la presentacion de la factura fisica o electrénica del contratista al
gue se le contrate el servicio, obra o bien, donde se indique con claridad el concepto de pago. En el
caso de capacitaciones, deberd aportarse conjuntamente con la factura fisica o electrénica, el
programa de la capacitacion.

Articulo 8°- Divulgacién de los carteles. Todo cartel de licitacion que se tramite fuera de la
plataforma de compras electronicas, sera divulgado, ademas de en los medios previstos en la LCA
y el RLCA y sus reformas, en la pagina web de la ARESEP. Se podran tramitar fuera de la plataforma
de compras electrénicas aquellas contrataciones que sean expresamente excepcionadas del
concurso por la LCA o bien aquellas que requieran autorizacién por parte de la Contraloria General
de la Republica.

Articulo 9°- Formalizacién contractual. Unicamente requeriran formalizacion contractual, las
adjudicaciones de obras y servicios de ejecucién continuada derivados de licitaciones publicas, y
los derivados de un procedimiento de contratacion directa, por excepcion, cuyo monto alcance el
limite inferior de una licitacion publica. O bien aquellas contrataciones que por ley se exija la
suscripcion de un contrato o que por la complejidad del objeto o por seguridad juridica, asi lo
recomiende el Departamento de Proveeduria. En todos los demas casos se formalizara la
contratacion mediante orden de compra, en cuyo caso se hard referencia, a que el contratista y la
ARESEP estaran sujetos a cumplir todas las obligaciones establecidas en el cartel, y en ausencia
de disposicidon expresa, se sujetara a las disposiciones de la LCA y el RLCA y sus reformas.

Articulo 10°- Conformacion de equipos de trabajo para la ejecucidén de contrataciones. Para
las licitaciones publicas y las abreviadas, o contrataciones directas por excepcion, que alcancen el
monto de una licitacion publica o abreviada que lo requieran, se podra conformar un equipo o
equipos de trabajo con funcionarios de las areas involucradas en la contratacién o bien que por su



especialidad resulten de apoyo a la buena marcha del contrato, de manera que funjan como
contraparte. El area solicitante recomendara la conformacion del equipo, que debera ser aprobada
por el RG o en su ausencia por el RGA.

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES CON COMPETENCIA EN LOS PROCEDIMIENTOS
DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Articulo 11°-Solicitud de compra y decision inicial. La solicitud de compra para el inicio del
procedimiento de contratacion que corresponda, debera ser gestionada por el area solicitante ante
el DEP y la decision inicial deberéa estar suscrita por la unidad decisora.

Articulo 12°- Presentacion de solicitud de compra. Cuando la adquisicion del bien, obra o servicio
se encuentre dentro del conjunto de funciones del area solicitante, podran presentar solicitud de
compra al DEP, los siguientes funcionarios:

a) El Secretario de Junta Directiva.

b) El Regulador General.

c) ElRegulador General Adjunto.
d) Los Intendentes.

e) Los Directores Generales.

f) Los Directores.

g) El Auditor Interno.

h) Los Jefes de Departamento.

Articulo 13°- Competencias de la unidad decisora: El jerarca o titular subordinado con
competencia para adoptar la decision inicial, aprobar y modificar los carteles, dictar el acto final
(adjudicacion, declaratoria de desierto o infructuoso), resolver los recursos que se presenten, y
modificar el contrato en:

a) Licitaciones publicas: El Director General de la DGO. En ausencia del Director General
de la DGO puede actuar el RG o el RGA. Esto aplica también, para las contrataciones
directas via excepcién cuando alcancen el monto de una licitacién publica.

b) Licitaciones abreviadas: El Director de la DF. En ausencia del Director de la DF puede
actuar el Director General de la DGO y el RG y o el RGA. Esto aplica también, para las
contrataciones directas via excepcion cuando alcancen el monto de una licitacion
abreviada.

c) Contrataciones directas de escasa cuantia: Jefe del DEP. En ausencia del Jefe del DEP,
puede actuar el Director de la DF. En ausencia del Director de la DF, puede actuar el
Director General de la DGO. Esto aplica también, para las contrataciones directas via
excepcion cuando alcance el monto de una contratacion directa por escasa cuantia.

En caso de que la unidad solicitante sea el mismo funcionario que funge como unidad decisora,
segun lo dispuesto en los incisos anteriores, el superior jerarquico respectivo se constituird en la
unidad decisora. En caso de que dicha coincidencia de competencias se origine por ausencia
temporal del titular, el acto respectivo ser4 asumido por el superior jerarquico del funcionario
ausente.



Cuando se trate de adquisiciones de bienes, obras y servicios en los que la Auditoria Interna funja
como area solicitante, se mantendra la independencia funcional y de criterio sefialada en la Ley
General de Control Interno.

CAPITULO IlI
UNIDADES INTERNAS PARTICIPANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA

Articulo 14°- Del Departamento de Proveeduria. Corresponde al DEP la administracion de los
procedimientos de contratacion administrativa de la ARESEP. Para ello, ademas de las funciones
del DEP definidas en el RIOF, éste tendra los siguientes deberes y obligaciones:

1. Asesorar a lo interno de la ARESEP, sobre los tramites que deben ser cumplidos en relacion
con los distintos procedimientos de adquisicion de bienes, obras y servicios, tanto a nivel
técnico como juridico.

2. Analizar, catalogar, revisar y solicitar la correccién oportuna de los actos administrativos
relacionados con el procedimiento de contrataciéon administrativa que se trate, como medida
preventiva ante posibles efectos juridicos especificos.

3. Consolidar, elaborar, someter a aprobacién y publicar en el primer mes de cada periodo
presupuestario, la informacion referente al programa de adquisiciones interno de la ARESEP.
4. Elaborar, con la informacion que le suministre cada area solicitante en concordancia con el
POI aprobado, a inicios del ultimo trimestre de cada afio, un cronograma de los concursos
mas relevantes del proximo periodo presupuestario, al cual brindara el control y seguimiento
respectivo.

5. Recibir, tramitar, registrar, administrar y custodiar, todos los documentos que conforman el
Registro de Proveedores, en caso de no existir el registro en una plataforma de compras
electrénicas.

6. Elaborar y mantener actualizada una base documental con un conjunto de formatos que
incluyan solicitudes de inicio, decision inicial, carteles, solicitud de modificaciéon contractual,
solicitud de inicio de un procedimiento de rescision y resolucion contractual y prorroga de
contratos, solicitud de autorizacion ante la CGR, solicitud de refrendo ante la CGR, solicitud
de finiquito, estandarizados y normalizados segun las buenas practicas del Sistema de
Gestion de Calidad institucional, que sirvan de guia, para la contratacion de bienes, obras y
servicios y para los tramites posteriores a la orden de inicio, en la fase de ejecucion
contractual.

7. Velar para que en los carteles de licitacion y términos de referencia siempre se incluyan los
reguerimientos técnicos y juridicos minimos. Para lo que emitira criterio juridico dirigido a las
unidades solicitantes, para adecuar los documentos preliminares de carteles. Previo a la
remision del cartel y o los términos de referencia para ser aprobados por parte de la unidad
decisora.

8. Conducir los procedimientos de contratacién administrativa de la ARESEP.

9. Conformar y custodiar los expedientes administrativos fisicos y toda clase de documentos
propios de los procedimientos de compra que se realicen fuera de una plataforma de compras
electrénicas, y velar porque los encargados de cada tramite suban los documentos necesarios
en la plataforma electronica, para conformar adecuadamente el expediente electrénico.

10. Contar con una plataforma de registro de informacion sobre las contrataciones, su avance
y estatus, que permita consultar la trazabilidad de cada una, de manera que permita controlar
los plazos asociados de cada una de las etapas del procedimiento de contratacion
administrativa de conformidad con el Manual de Procedimientos.

11. Ser el contacto oficial entre la ARESEP y los potenciales oferentes, los oferentes y
adjudicatarios.



12. Elaborar y gestionar ante la CGR, cualquier solicitud de autorizacién o tramite que se
requiera en los procedimientos de adquisicion de bienes, obras y servicios, en coordinacion
con el area solicitante y el Regulador General.

13. Velar porque no se incurra en fragmentacion ilicita en las contrataciones a su cargo.

14. Verificar la existencia de contenido presupuestario suficiente en todo procedimiento de
contratacién administrativa, con base en la informacion que aporte el area solicitante.

15. Revisar la solicitud de compra presentada por el area solicitante, de manera que cumpla
con los requisitos técnicos y juridicos, segun lo establecido en el Manual de Procedimientos,
para que se pueda emitir la decision inicial.

16. Determinar si proceden las decisiones iniciales, segun lo establecido en el plan anual de
adquisiciones y las justificaciones asociadas y de conformidad con la normativa vigente

17. Fungir como unidad decisora, de conformidad con las competencias otorgadas en el
presente Reglamento.

18 Convocar, conducir y levantar el acta de las audiencias previas al cartel, cuando el area
solicitante lo considere necesario para fortalecer el cartel definitivo.

19. Elaborar los carteles de licitacion de los procedimientos de contratacion y remitirlos a
revision del area solicitante.

20. Preparar la version final de los carteles de licitacion y términos de referencia, para los
distintos procedimientos de contratacion que se generen.

21 Tramitar la aprobacién del cartel de licitacion ante la unidad competente y publicarlo
cuando corresponda en el diario oficial La Gaceta y en los medios electrénicos
correspondientes.

22. Valorar la admisibilidad de los recursos administrativos que se presenten contra los actos
en los procedimientos de contratacion administrativa, asi como emitir los criterios juridicos,
proyectos de resolucion y natificar la resolucién que se dicte al efecto.

23. Elaborar y tramitar la respuesta a las audiencias que otorgue la CGR en la atencion de
recursos que le corresponda resolver a ese Grgano.

24 Tramitar oportunamente, en coordinacion con las areas solicitantes las modificaciones,
prérrogas y aclaraciones que deban realizarse al cartel de la licitacion y términos de
referencia.

25. Conducir los actos de apertura de ofertas en los procedimientos de contratacion.

26. Levantar un acta donde se dejara constancia de la apertura de ofertas fisicas que se
presenten.

27. Realizar el estudio legal a las ofertas que se reciban en los procedimientos de contratacion
administrativa y dictaminar desde el punto de vista legal, la procedencia o improcedencia de
la subsanacion de ofertas.

28. Emitir los dicthmenes legales para la admisibilidad o la inadmisibilidad de las ofertas.

29. Gestionar ante las areas solicitantes, la elaboracion de los dictamenes técnicos en
relacién con la revisién de la admisibilidad o la inadmisibilidad de ofertas, su evaluacién y su
recomendacion para el acto final.

30. Solicitar a los oferentes, cuando la contratacion se realice en un expediente fisico, la
subsanacion de las ofertas que corresponda. En los casos en el que el procedimiento de
contratacion que se tramite en expediente electrénico, la subsanacion de las ofertas la debera
realizar el area solicitante, en lo que respecta a aspectos técnicos y en la parte juridica le
correspondera al asesor legal del DEP.

31. Gestionar ante las areas solicitantes, la aplicacién del sistema de evaluacion de ofertas y
la recomendacion del acto final.

32. Gestionar ante el funcionario competente, el dictado del acto final y comunicarlo.

33. Elaborar, firmar y tramitar las érdenes de compra, o elaborar y formalizar el contrato segin
corresponda en cada contratacion.

34. Realizar las gestiones necesarias para garantizar que en los contratos y 6rdenes de
compra que se generen, se cancele el importe correspondiente de especies fiscales, acorde
con la cuantia del negocio y se presente la garantia de cumplimiento respectiva.

35. Remitir a la DGAJR, cuando corresponda, las 6rdenes de compra y contratos
administrativos que requieren de aprobacion interna.



36. Elevar a conocimiento y aprobacién de la Junta Directiva, los contratos de obras y
servicios que corresponda segun este reglamento, emitiendo el respectivo criterio juridico.
37. Gestionar y tramitar ante la Contraloria General de la Republica el refrendo contralor,
cuando ello resulte necesario.

38. Comunicar al area solicitante, la aprobacion interna o refrendo contralor, para que ésta
proceda a girar la orden de inicio al contratista.

39. Verificar el recibido conforme de los bienes, obras y servicios contratados, mediante la
existencia en el expediente de la contratacién del respectivo informe emitido por la contraparte
institucional.

40. Tramitar ante la DF, los pagos respectivos a los proveedores de bienes, obras y servicios,
gue han cumplido con la entrega a satisfaccién de lo contratado.

41. Velar por la renovacioén y actualizacion de las garantias de participacion y cumplimiento,
presentadas en los procedimientos de contratacion administrativa, asi como verificar la
procedencia de la devolucién, previo informe del area solicitante.

42. Gestionar, en coordinacion con el area solicitante y dentro de los plazos dispuestos, los
tramites atinentes a prorrogas, suspensiones, modificaciones unilaterales, contratos
adicionales, suspensién, extincion, resolucién y rescisién contractual.

43. Gestionar ante el area solicitante, las solicitudes de reajustes y revision de costos que
presenten los contratistas.

44, Registrar y actualizar los procesos de contratacion administrativa en el portal electronico
de la Institucion, de conformidad con las obligaciones de transparencia vigentes, asi como en
los diferentes sistemas informaticos que llegaren a implementarse por mandato legal o
normativa interna.

45. Comunicar a la DGO, mediante un informe detallado, de las anomalias que se detecten
en los procedimientos de contratacion, de conformidad con la LCA y el RLCA.

46. Remitir, mediante un informe detallado al RG, los reclamos administrativos originados en
procedimientos de contratacion administrativa.

47. Tramitar y adjudicar las compras con fondos de caja chica, que se generen de conformidad
con la normativa vigente.

48. Gestionar ante la DGO, la actualizacion de la normativa interna en materia de contratacion
administrativa cuando se requiera. En conjunto con su solicitud, enviara una propuesta de
mejora o modificacién debidamente fundamentada.

49. Recomendar al RG, el inicio del procedimiento administrativo por posible aplicaciéon de
clausulas penales, multas, sanciones, incumplimientos contractuales y contrataciones
irregulares, previo conocimiento del informe del area solicitante, garantizando que el informe
rendido cumpla con los requisitos minimos legales necesarios para fundamentar cada causal.
Igualmente, recomendar lo pertinente para la aplicacion y ejecucion de las clausulas penales
y multas, de conformidad con la normativa vigente.

50. Recomendar al RG, la ejecucién de garantias de participacion y cumplimiento cuando
corresponda, previa solicitud del area solicitante. Para lo que brindara su apoyo en el proceso
respectivo.

51. Recomendar al RG, el inicio del procedimiento administrativo respectivo, por reclamos
administrativos originados en un procedimiento de contratacion administrativa, interpuestos
por proveedores, lo que hara a través de un informe pormenorizado de los hechos que dieron
origen al reclamo.

52. Elaborar el finiquito de contrato y remitirlo al RG, previa solicitud del area solicitante.

Articulo 15° De la Direccidon General de Asesoria Juridica y Regulatoria. Corresponde a la
DGAJR, ademas de las funciones establecidas en el RIOF, cumplir con los siguientes deberes y
obligaciones:

1. Realizar la instruccion formal de los procedimientos administrativos de la ARESEP
atinentes a contratacion administrativa, en materia de incumplimiento contractual,
contratacion irregular, sancionatorios, reclamos administrativos, asi como los relacionados
con la ejecucién de clausulas penales y/o multas.



2. Fungir como Unidad Interna de Aprobaciones, por lo cual debe otorgar la aprobacion interna
de aquellas contrataciones que de conformidad con el Reglamento sobre el Refrendo de las
Contrataciones de la Administracion Publica, de la Contraloria General de la Republica, asi lo
requieran.

Articulo 16°- Del area solicitante - contraparte. Corresponde al area solicitante, solicitar la
adquisicion de bienes, obras y servicios, y fungir como contraparte institucional, en los
procedimientos de contratacion. Para ello, cuenta al menos con los siguientes deberes y
obligaciones:

1. Establecer sus necesidades de adquisicion de obras, bienes y servicios para el
cumplimiento de sus funciones, en la materia de su competencia, lo cual debe ser concordante
con lo aprobado en el POI.

2. Definir los objetivos, el plan de accion y la estimacion de recursos financieros requeridos
anualmente, para las contrataciones que le competen.

3. Realizar los estudios de mercado necesarios para concretar sus necesidades en la
adquisicién de bienes, obras y servicios que requieran, y valorar la procedencia de realizar la
audiencia previa al cartel.

4. Elaborar los términos de referencia que se requieran para la tramitacion del procedimiento
de contratacion administrativa.

5. Valorar, una vez analizada su razonabilidad, la inclusién en los términos de referencia de
la garantia de participacion, garantia de cumplimiento, multas, cobros, devolucion de
garantias, clausula penal y clausula de retencién, indicando su respectivo porcentaje.

6. Supervisar que la contratacién, con sus respectivas ampliaciones, no supere el limite
maximo previsto para el tipo de procedimiento del concurso.

7. Elaborar la solicitud de compra del procedimiento de contratacion respectiva, debidamente
justificada, motivada, que abarque todas las situaciones de hecho y de derecho del negocio,
y que esté sustancialmente conforme con los requisitos de la LCA y el RLCA. E indicar si
requiere la tramitacion de audiencia previa al cartel. En los casos de procedimientos por
excepcion, ademas de la solicitud de compra de procedimiento, el area solicitante debera
aportar los estudios de razonabilidad del monto, la justificacion para fundamentar la excepcién
y los proveedores recomendados.

8. Emitir recomendaciones de orden técnico sobre los borradores de carteles que sean
sometidos a su revision.

9. Tramitar oportunamente las aclaraciones que deban realizarse al cartel de la licitacién y
términos de referencia, coordinando con el DEP.

10. Rendir, dentro del plazo que el DEP le sefiale, los dictdmenes técnicos con respecto a la
revision de ofertas, sefialando la procedencia o improcedencia de las subsanaciones y la
admisibilidad de las ofertas. Asi como, solicitar a los oferentes oportunamente y en los casos
que se requiera y se apliquen, las subsanaciones de las ofertas, tramitadas bajo un
procedimiento ordinario, llevado a cabo en la plataforma de compras electrénica, en el plazo
establecido.

11. Aplicar el sistema de evaluacion, definido en el cartel de licitacién o términos de referencia,
y emitir la recomendacion del acto final.

12. Brindar oportunamente al DEP, el criterio técnico que le sea solicitado, para la atencién
de los recursos que se presenten en los procedimientos de contrataciéon administrativa.

13. Fungir como contraparte institucional del contrato, cuando asi sea dispuesto en el cartel
o en los términos de referencia, y velar por su correcta ejecucién. Para ello, debera informar
por escrito al DEP, acerca del cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones
contractuales que se presenten y solicitar la ejecucién provisional de la garantia de
cumplimiento, clausulas penales, multas y sanciones, asi como las gestiones de prorroga de
entrega de bienes, obras y servicios, para lo cual debe rendir la correspondiente
recomendacion técnica.

14. Girar la orden de inicio del contrato o ejecucion de la contratacion en los procedimientos
que haya solicitado.



15. Recibir o dar por recibidos los bienes, obras y servicios contratados.

16. Coordinar con el contratista, los aspectos operativos y funcionales durante la fase de
ejecucién contractual, en los procedimientos que se desempefia como contraparte.

17. Ser el contacto oficial entre la ARESEP y los potenciales oferentes y adjudicatarios.

18. Remitir al DEP, los documentos que se generen en el proceso de ejecucion contractual,
para mantener actualizado el expediente administrativo. De ser el expediente electrénico,
debera remitir via correo electrénico los originales escaneados, dejando constancia de que
son fieles copias del original.

19. Verificar que las contrataciones a su cargo, cuenten con la disponibilidad de contenido
presupuestario durante el periodo de la contratacion.

20. Coordinar el pago de las obras, bienes o servicios recibidos a satisfaccién con el DEP y
la DF, y velar por que se realicen dentro del periodo presupuestario correspondiente.

21. Determinar, fundamentar y solicitar oportunamente la necesidad de ampliar, disminuir o
modificar el objeto de la contratacion.

22. Atender las gestiones de reajustes y revisién de precios que presenten los contratistas.
23. Coordinar con el contratista, cuando este lo requiera, la presentacion de la solicitud de
reajuste de precio, dentro del plazo establecido en el contrato respectivo.

24. Gestionar ante el DEP, el finiquito de los contratos en los cuales funja como contraparte
técnica, una vez recibido a satisfaccion todos los bienes, obras y servicios contratados.

Articulo 17°- De la Direccidon General de Operaciones. Corresponde a DGO, ademas de las
funciones establecidas en el RIOF:

1. Dar el visto bueno al inicio de las contrataciones.

2. Fungir como unidad decisora, de conformidad con las competencias otorgadas en el
presente Reglamento.

3. Someter a aprobacién del Regulador General el Programa de Adquisiciones.

4. Resolver en apelacién, los recursos que se interpongan contra el acto del DEP que excluya
a proveedores del Registro de Proveedores en aplicacion de las causales e) y f) del articulo
124 del RLCA.

Articulo 18°- Del Regulador General. Corresponde al RG, ademas de las funciones establecidas
en el RIOF, realizar las siguientes funciones:

1. Fungir como unidad decisora, de conformidad con las competencias otorgadas en el
presente Reglamento.

2. Atender y resolver, como érgano decisor, las recomendaciones remitidas por el DEP, en
materia de procedimientos administrativos relacionados con contratacion administrativa, por
posible aplicacion de sanciones, incumplimientos contractuales y contrataciones irregulares.
3. Atender y resolver, como jerarca superior administrativo, la ejecucion provisional o definitiva
de garantias de participacion y cumplimiento, cuando corresponda.

4. Atender y resolver, como jerarca superior administrativo, los reclamos administrativos
originados en el procedimiento de contratacion administrativa, interpuestos por proveedores.
5. Firmar los contratos de la ARESEP, como representante legal de la Institucion.

Articulo 19°- De la Direccion de Finanzas. Corresponde a la DF, ademéas de las funciones
establecidas en el RIOF, realizar las siguientes funciones:

1. Fungir como unidad decisora, de conformidad con las competencias otorgadas en el
Presente Reglamento.

2. Reservar a pedido del area solicitante, el contenido presupuestario para atender la
erogacion relacionada a los procedimientos de contratacién administrativa.



3. Firmar las 6rdenes de compra, confirmando la existencia de contenido presupuestario.

4. Velar porque el presupuesto reservado se use efectivamente en el procedimiento de
contratacién administrativa, para el que fue reservado.

5. Custodiar las garantias de participacién y cumplimiento que sean rendidas, en los
procedimientos de contratacion administrativa. Para ello, llevara un registro de aquellas
contenidas en un titulo valor y cartas de crédito, e informaran al DEP la cercania del
vencimiento del plazo para evitar que expiren y para que vele por su renovaciéon y
actualizacion oportuna.

6. Tramitar a solicitud del DEP, la devolucion de las garantias de participacion y
cumplimiento.

7. Custodiar los contratos originales firmados producto de un procedimiento de contratacion
administrativa.

8. Realizar a solicitud del DEP, los pagos respectivos a los proveedores de bienes, obras y
servicios.

9. Realizar a solicitud del DEP, los cobros de clausulas penales y/o multas.

10.Ejecutar las resoluciones que emita el RG en los procedimientos administrativos
relacionados con contratacién administrativa.

Articulo 20°- De la aprobacién de contratos.

1. Corresponde a la Junta Directiva, aprobar los contratos de obras y servicios, originados
en licitaciones publicas, contrataciones directas via excepcion y contrataciones autorizadas,
cuyo monto supere los limites establecidos para una licitacién publica.

2. Corresponde al Director General de la DGO, aprobar las 6rdenes de compra o contratos
de obras y servicios originados en licitaciones abreviadas, contrataciones directas via
excepcion y contrataciones autorizadas, cuyo monto supere los limites establecidos para una
licitacion abreviada.

3. Corresponde al Director de la DF, aprobar las 6rdenes de compra de obras y servicios
originados en contrataciones directas de escasa cuantia, contrataciones directas via
excepcion y contrataciones autorizadas, cuyo monto corresponda a los limites establecidos
para contratacion directa de escasa cuantia.

CAPITULO IV
DEL REGISTRO DE PROVEEDORES

Articulo 21°- Alcance. Las personas fisicas y/o juridicas que deseen participar en los
procedimientos de contratacién administrativa que promueva el DEP, a través de una plataforma de
compras electronicas, deberan registrarse previamente en su respectivo Registro de Proveedores.
Para aquellas compras que se realicen fuera de la plataforma de compras electronicas, los
potenciales oferentes podran incorporarse al Registro de Proveedores de la ARESEP.

Articulo 22°- Procedimiento de registro.

1. El DEP invitara a los interesados en integrar el Registro de Proveedores, mediante publicacién
en el Diario Oficial La Gaceta, en la pagina web de la ARESEP y facultativamente en un diario de
circulacion nacional, al menos una vez al afio. No obstante lo anterior, todo interesado o interesada
en ser incluido en el Registro de Proveedores, podra solicitar su incorporacién en cualquier
momento, sin que exista un tiempo establecido para hacerlo.



2. Los interesados deben completar, segin corresponda, el “Formulario para Registro de
Proveedores Personas Juridicas” o “Formulario para Registro de Proveedores Personas Fisicas”, el
cual puede ser accedido desde la pagina web de la ARESEP, o bien retirarlo fisicamente en el DEP.
3. Los interesados deben presentar el formulario original en forma fisica en el DEP, adjuntado la
documentacion requerida.

Articulo 23°- Vigencia del registro. La condicién de proveedor activo tiene una vigencia de
veinticuatro meses, conforme con lo que sefiala el articulo 122 del RLCA.

Articulo 24°- Actualizacion de la informacion. Los proveedores incluidos en el Registro de
Proveedores de la ARESEP, estan en la obligacion de comunicar por escrito, en forma fisica o
electrénica, al DEP, los cambios que se produzcan en su informacion, respecto del:

1.

2.

3.

4.

Nombre o razén social.
Direccion, teléfono, nimero de fax, correo electrénico.
Cambio de giro comercial.

Medio sefalado para atender notificaciones.

Articulo 25°- Rotacién. El DEP debera garantizar una rotacién de los proveedores inscritos en el
Registro de Proveedores.

La rotacién se realizara de la siguiente manera:

1.

Los proveedores se invitaran en estricto orden cronolégico, empezando por los
proveedores mas antiguos segun la fecha de registro, tomando en cuenta la recurrencia
de invitaciones previas.

El nimero de proveedores a invitar por cada procedimiento, dependera de las cantidades
minimas establecidas para cada tipo de contratacién, de acuerdo con la LCA y su
Reglamento.

No se permite la participacién de proveedores que tengan sanciones de inhabilitacion
vigentes.

Los proveedores catalogados como PYMES para una determinada mercancia, tienen su
propio rol, de manera que se debera rotar entre ellos.

La Administracion tiene la potestad de decidir si invita a todos los proveedores registrados
para un objeto determinado, o bien sélo a algunos de ellos.

Articulo 26°- Procedimiento de exclusién del Registro. En aplicacion del articulo 124 del RLCA,
los procedimientos de exclusion de proveedores del Registro, seran los siguientes:

1.

Para las causales de los incisos a) y b), se tendra por excluido al proveedor, previa
incorporacion al Registro de la documentacion que fundamente la causal. La exclusiéon
serd resuelta por el DEP y comunicada por oficio al lugar sefialado por el interesado.

Para las causales de los incisos c) y e), se tendra por excluido al proveedor, previo
desarrollo de un procedimiento administrativo que asi lo resuelva mediante resolucién
final en firme.

Para las causales de los incisos d) y f), se tendra por excluido al proveedor, de resolverse
asi, previa audiencia otorgada al interesado por el DEP, hasta por tres dias habiles, para
gue se manifieste sobre el particular. Vencido el plazo, el DEP resolvera conforme en
derecho corresponda. Sobre lo resuelto, se aplicarda el régimen recursivo ordinario
previsto en la Ley General de Administracién Publica.



Articulo 27°- Intercambio de bases de datos. El DEP podra acceder o intercambiar las bases de
datos de registro de proveedores de otras instituciones de conformidad con el articulo 120 del RLCA.

CAPITULO V
USO DE LA TARJETA DE DEBITO Y CREDITO INSTITUCIONAL

SECCION |
DE LA EMISION Y USO DE LA TARJETA

Articulo 28°- Apertura de la cuenta de débito y crédito, emision de tarjetas y suscripcion de
pdliza de seguro. La DF gestionara la apertura de una cuenta corriente bancaria exclusiva para el
uso de la tarjeta de débito y crédito, y solicitara la emision de las tarjetas correspondientes. Ademas,
debera suscribir una péliza de seguros que cubra cualquier tipo de riesgo a los que se pueda verse
expuesta una cuenta bancaria y garantizar que la misma se mantenga vigente.

Articulo 29°- Mantenimiento de las tarjetas. La DF gestionara la renovacion, reemplazo por
deterioro o reposicion de la tarjeta cuando sea necesario para lo que debera cubrir el costo de la
comisién correspondiente; en caso de extravio por razones imputables al tarjetahabiente, éste sera
el responsable de cubrir el costo de la reposicion. En caso de robo de la tarjeta, el tarjetahabiente
debera de inmediato presentar la denuncia respectiva ante el Ministerio Publico, en cuyo caso el
reemplazo sera cubierto por la Institucion.

Articulo 30°- Personal autorizado para el uso de la tarjeta. Los tarjetahabientes seran el Jefe y
los funcionarios del DEP, designados por el Jefe. La designacion del funcionario sera informada por
el DEP, a través de los medios oficiales, a la DGO y a la DF.

Articulo 31°- Uso de la tarjeta. Las tarjetas de débito y crédito, como medios de pago institucional,
podran ser utilizadas para las erogaciones producto de las compras autorizadas que estén
relacionadas a procedimientos de contratacion administrativa, que tengan como particularidad que
la Unica forma de pago es mediante tarjeta de débito o de crédito. La tarjeta otorgada a cada
tarjetahabiente es personal e intransferible. Las compras con la tarjeta son responsabilidad absoluta
de cada tarjetahabiente. El Tarjetahabiente podré realizar los pagos de las compras via internet o
bien en los comercios que solo acepten esta modalidad. Las compras podran realizarse en moneda
nacional o en délares de los Estados Unidos de América.

Una vez realizada la compra, el tarjetahabiente debera adjuntar un comprobante de la transaccion
o del pago del bien o servicio que se adquirio, a la DF, un dia habil posterior a la compra realizada,
quedando a la espera de la liquidacién definitiva una vez que se reciba formalmente el bien o servicio
y la factura respectiva.

El pago de la tarjeta de crédito debera cancelarse al contado, dentro de los plazos establecidos por
el banco emisor, para no permitir que se incurra en el pago de intereses; asimismo debera
procurarse que la fecha de pago y su liquidacion no superen el periodo presupuestario en el que se
generé el gasto.

Articulo 32°- Custodia de la tarjeta. Las tarjetas seran entregadas al tarjetahabiente quien se
encargara de su adecuada custodia.

Articulo 33°- Administracién de los fondos de la cuenta bancaria. Correspondera a la DF,
controlar el saldo de la cuenta bancaria que respalda la tarjeta de débito, la cual se mantendra con
un minimo de dos mil dolares, moneda de curso legal de los Estados Unidos de América o su
equivalente en colones, en caso de ocupar una suma mayor para realizar el pago el tarjetahabiente
solicitara a la DF que gire los fondos adicionales, por transferencia electronica, para poder realizar
la erogaciéon completa, para ello debera adjuntar la orden de compra o el contrato respectivo que
resulte de la contratacion. Asimismo la DF deberd monitorear la cuenta constantemente y mantener
el saldo respectivo.



La tarjeta de crédito debera tener un limite de crédito no mayor a dos mil dolares, moneda de curso
legal de los Estados Unidos de América o su equivalente en colones.

Articulo 34°- Extravio, robo o hurto de la tarjeta. En los casos de extravio, hurto o robo, el
tarjetahabiente debe comunicarlo inmediatamente al Banco emisor por las vias que la entidad
bancaria ponga a su disposicién. Una vez hecho el reporte al banco, debera informarlo de inmediato
a la DF, indicandose el dia y la hora del reporte.

Articulo 35°- Uso indebido de la tarjeta. Si la DF detecta un posible uso diferente al permitido en
el articulo 31 de este reglamento, debera informarlo de inmediato a la DGO, para que eleve el
informe respectivo, ante el Despacho del RG, a fin de que se tomen las medidas pertinentes.

Articulo 36°- Desactivar o bloquear la tarjeta. En caso de que por algun motivo el tarjetahabiente
haga uso indebido de la tarjeta o deje de laborar, ya sea en forma permanente o temporal para la
ARESEP, la DGO deberéa proceder a informar inmediatamente a la DF, para que ésta solicite al
Banco desactivar o bloquear la tarjeta electrénica, segun sea el caso.

SECCION I
DEL PROCEDIMIENTO PARA PAGO CON TARJETA DE DEBITO Y CREDITO

Articulo 37°- Traslado de fondos a la cuenta. Una vez autorizada la compra por medio del
procedimiento de contratacion administrativa o de caja chica correspondiente, y de resultar el monto
superior al saldo minimo establecido en el presente reglamento, el tarjetahabiente solicitara por
medio del formulario que al efecto confeccione la DF, el traslado de fondos a la cuenta bancaria,
para lo cual adjuntara al formulario, el comprobante de la adjudicacion de la compra.

Articulo 38°- Transferencia de fondos. Una vez recibido en la DF la solicitud y el formulario citado
en el articulo anterior, realizara la transferencia de fondos en un plazo no mayor a dos dias habiles.

Articulo 39°- Pago. Una vez autorizada la compra por medio del procedimiento de contratacion
administrativa o caja chica respectivo, y verificando que la cuenta bancaria tenga el disponible para
el pago correspondiente, el tarjetahabiente procedera a realizar el pago.

Articulo 40°- Conciliacion de la cuenta. Es responsabilidad de la DF revisar al menos
mensualmente el estado de cuenta de la tarjeta y conciliar con los comprobantes de pago, asi como
reportar de inmediato a la DGO cualquier anomalia, para que sea comunicada al Despacho del RG
y se tomen las medidas pertinentes.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 41°- Uso de medios electronicos y teleméaticos. Dentro de los procesos de compra, se
considerard oficialmente comunicada la informacion generada mediante la pagina web institucional,
asi como cualquier mensaje que se transmita en forma electrénica y telematica, por parte de medios
0 cuentas de correos del DEP autorizados para dichos efectos, asi como mediante el uso de una
plataforma de compras electrénica.

Articulo 42°- Integracidon de normas. El presente reglamento se integra con lo que disponga la
LCA, el RLCA, el Manual de Procedimientos, el Reglamento de Caja Chica los lineamientos que
emita el RG en materia de compras publicas, el RAS, RIOF, los lineamiento de plataforma de
compras electronicas cuyo uso esté vigente en la institucion, y cualquier norma juridica aplicable.

Articulo 43°- Posibles sanciones. Cualquier violacion a las reglas dispuestas en este Reglamento
se sujetara a lo dispuesto en la LCA y el RLCA, y a la normativa interna vigente de la ARESEP.



Articulo 44°- Derogatoria. Se deroga el Reglamento Interno de Contratacion Administrativa de la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, publicado el 3 de noviembre de 2011, mediante la
Gaceta N° 211 y sus reformas, asi como cualquier normativa o disposicién vigente a la fecha de
entrada en vigencia de este reglamento, que sea contraponga a lo aqui reformado.

Articulo 45°- Vigencia. Rige a partir de su publicacion.

Transitorio .- Los procedimientos de compra iniciados con anterioridad a la publicacion de este
Reglamento se ajustaran en lo sucesivo a lo aqui dispuesto.

Transitorio II: Los asuntos que, en funcién de la normativa reformada, se encontraren en atencion
de la Direccién General de Asesoria Juridica y Regulatoria, a la fecha de vigencia de esta reforma,
seran trasladados, para su atencién, al Departamento de Proveeduria excepto los recursos
administrativos de contratacion administrativa, los que deberan ser finalizados por esa Direccion
General.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Roberto Jiménez Gomez.—Edgar Gutiérrez Lopez.—Pablo Sauma Fiatt.—Adriana Garrido
Quesada.—Sonia Mufioz Tuk.—Alfredo Cordero Chinchilla, Secretario de la Junta
Directiva—1 vez.—O. C. N° 8926-2017.—Solicitud N° 15954.—( IN2017141181).
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Vi)

Mediante acuerdo 04-26-2017, del acta de la sesion 26-2017, celebradael 2 de junio
de 2017, la Junta Directiva de la ARESEP resolvié aprobar la reforma de los
articulos 13 y 28 del “Reglamento interno de organizacién y funciones de la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su 6rgano desconcentrado
(RIOF)”, cuyo texto se copia a continuacion:

CONSIDERANDO:

Que la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Aresep), es una
institucion autbnoma con personalidad juridica, patrimonio propio y
presupuesto independiente, que goza de autonomia técnica y administrativa
y se rige por la Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Ley
7593), sus reglamentos, asi como por las demas normas juridicas
complementarias.

Que el articulo 59 parrafos 2 y 3 de la Ley General de la Administracion
Publica (Ley 6227) faculta a la Administraciébn para que, por medio de
reglamento autdbnomo, establezca la distribucién interna de competencias, las
relaciones entre los 6rganos y la creacion de servicios sin que contenga la
atribucion de potestades de imperio.

Que los articulos 1, 45y 53 de la Ley 7593 facultan a ésta para establecer su
organizacion interna, a fin de cumplir con sus funciones.

Que la Aresep cuenta con un Reglamento interno de organizacion y funciones
de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su érgano
desconcentrado (RIOF), publicado en el Alcance 101 al diario oficial La
Gaceta 105, del 3 de junio de 2013 y cuya ultima reforma es del 21 de agosto
de 2014.

Que el 3 de noviembre de 2014, se aprobo6 el Procedimiento para la creacion
y modificacion de normativa administrativa interna (JR-PO-01), en el que se
establecen las actividades necesarias para presentar la iniciativa relacionada
a la creacion y modificacién de la normativa administrativa interna, asi como
las tareas conducentes a su aprobacién por parte de la Junta Directiva, segun
lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 7593 y el articulo 6 del RIOF.

Que el 3 de marzo de 2017, mediante el oficio 118-DG0O-2017, la Direccion
General de Operaciones, remiti¢ al Regulador General, como presidente de la
Junta Directiva, su propuesta de modificacion al Reglamento Interno de
Contratacion Administrativa de la Autoridad Reguladora de los Servicios
Publicos (RICA) y al RIOF. Oficio que en lo que interesa, indico:

“..)

Con la nueva propuesta se tiene como objetivo primordial darle mayor agilidad
al proceso de compras institucional, lo que se lograria trasladando algunas
funciones que actualmente realiza la DGAJR, al Departamento de Proveeduria,



lo que necesariamente conlleva modificar no sélo el RICA sino también el RIOF
y finalmente una vez hechas las reformas mencionadas, la Administracion
Superior debera ordenar la elaboracion de un nuevo manual de procedimientos
de contratacion administrativa, que se ajuste a esos cambios funcionales y que
responda al Sistema de Gestion de Calidad (SGC), instrumento en el cual se
ajusten los plazos de ejecucion de cada uno de los procesos que se realizan.
(...)

Se propone modificar las funciones de contratacién administrativa, tanto a nivel
de RIOF como del RICA, del Regulador General, de la DGAJR, de la DGO, de
la Direcciobn de Finanzas, asi como ampliar las competencias del
Departamento de Proveeduria, para que asuma, con el traslado de personal
idoneo (abogado o abogados expertos en contratacion administrativa), las
funciones gque venia realizando la DGAJR, a excepcién de la aprobacién interna
de los contratos, y la instruccién de los procedimientos administrativos relativos
a contratacion administrativa, entre otras modificaciones.

En mérito de lo expuesto presentamos el proyecto de modificacién del RIOF y
del RICA de manera conjunta para garantizar la mayor celeridad procesal, ya
que existe un nexo de causalidad entre ambos proyectos, puesto que la reforma
gue se recomienda para el RIOF es el sustrato necesario para justificar las
modificaciones que se recomiendan en el RICA y ambas propuestas persiguen
el mismo motivo, contenido y fin.

(..

1) Motivo:
(...)

¢ Se observo en los ultimos afios (desde el afio 2011 a la fecha), durante la
aplicacion del RICA, que surgieron una serie de situaciones propias de la
aplicacion del reglamento, que generan atrasos innecesarios en la ejecuciéon
de los procedimientos de contratacibn administrativa, lo que motivé a
hacerlos mas expeditos. Lo anterior en apego del principio de legalidad que
rige los procedimientos de contratacion administrativa, asi como al
cumplimiento de los principios de eficacia y eficiencia, contemplados en el
articulo 4 la Ley de Contratacién Administrativa, entendido como que todos
los actos relativos a la actividad contractual deberan estar orientados al
cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Administracion, con el
proposito de garantizar la efectiva satisfaccion del interés general, a partir
de un uso eficiente de los recursos publicos.

e Esto implica que para mejorar la eficiencia y eficacia se deben trasladar
funciones del procedimiento de contratacion administrativa que en el RIOF
pertenecen a la Direccién General de Asesoria Juridica y Regulatoria, para
gue se realicen en el Departamento de Proveeduria. Quedando Unicamente
como funciones en la DGAJR en esta materia, las aprobaciones internas de
los contratos que asi lo requieran, la instruccién de los procedimientos
administrativos y la atencién de los reclamos administrativos.

(..

1) Contenido del RIOF:
¢ En el contenido se recomiendan las siguientes variaciones:



Vi)

VI

En cuanto ala forma del RIOF:

e Modificar las funciones en materia de contratacion administrativa de la
Direccién General de Asesoria Juridica y Regulatoria para ser asumidas por
el Departamento de Proveeduria, a excepcion de las aprobaciones internas
y la instruccién de los procedimientos administrativos.

e Variar la numeraciéon de los incisos del articulo 13 por la supresion de
funciones de la Direccion General de Asesoria Juridica y Regulatoria.

e Variar la numeracién de los incisos del articulo 28 por la incorporacién de
temas nuevos y ampliacion de actividades.

En cuanto al fondo del RIOF:
¢ Modificar el articulo 14 sobre las competencias del Departamento de
Proveeduria, para que asuma las funciones que venia realizando la DGAJR,
excepto en el tema de la aprobacién interna, la instruccion de
procedimientos administrativos de contratacion y la atencién de reclamos
administrativos.
¢ Modificar el articulo 13 sobre las competencias de la Direccion General de

Asesoria Juridica y Regulatoria, para trasladarlas al Departamento de
Proveeduria. Manteniendo las de aprobacion interna, la instruccién de
procedimientos administrativos de contratacion y la atencién de reclamos
administrativos.

(.--)

3) Fin de ambas propuestas:

Se requiere que se modifique el RIOF y el RICA, con la finalidad de renovarlos,

de modo que se adeclen a los requerimientos actuales, aprovechando las

oportunidades de mejora detectadas por las areas involucradas en el desarrollo

del procedimiento de contratacién administrativa (DGO, DGAJR, DEP Y DGEE)

y por la actual Administracion que dentro sus objetivos se encuentra agilizar los

procedimientos de contratacién administrativa al maximo.

Asimismo aclaramos que en el proyecto de modificacién se detalla la forma en

la que se pretenden implementar los cambios respectivos, lo que no va generar

cambios abruptos en el proceso, ya que existe la estructura interna necesaria,

para hacer frente a las funciones y obligaciones que varian con la propuesta.

(...)

4) Viabilidad econémica:

Esta propuesta, resulta financieramente viable desde el punto de vista de

costos de operacion, ya que el objetivo de regular el procedimiento de

contratacion administrativa, se llevard a cabo con el personal actual y no

supone ningun incremento del presupuesto de la Institucion. Ya que se

trasladard las plazas de profesionales en derecho que técnicamente

correspondan.

(..)

Que el 17 de marzo de 2017, mediante el oficio 146-DGO-2017, la Direccion
General de Operaciones, remiti¢ al Regulador General, como presidente de la
Junta Directiva, modificacion al oficio 118-DG0O-2017 del 3 de marzo de 2017.

Que el 21 de marzo de 2017, mediante el acuerdo 03-13-2017, del acta de la
sesion ordinaria 13-2017, la Junta Directiva resolvidé por unanimidad y con
caracter de firme: “Ordenar a la Secretaria de Junta Directiva, a la Direccion
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X)
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General de Asesoria Juridica y Regulatoria y a la Direccion General de
Operaciones que, de conformidad con el procedimiento JR-PO-01 de agosto
de 2014 “Sobre propuestas de normativa administrativa”, proceda con la
propuesta de reforma del Reglamento Interno de Contratacion Administrativa
(RICA) y el Reglamento interno de organizacion y funciones de la Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos y su 6rgano desconcentrado RIOF, con
el objeto de modificar funciones en materia de contrataciéon administrativa”.

Que el 21 de marzo de 2017, mediante el oficio 252-SJD-2017, la Secretaria
de Junta Directiva, comunicoO a la Direccion General de Asesoria Juridica y
Regulatoria y a la Direccion General de Operaciones, el acuerdo 03-13-2017,
de la sesion ordinaria 13-2017, de la Junta Directiva, celebrada el mismo dia.

Que el 24 de marzo de 2017, mediante el oficio 309-DGAJR-2017, la Direccion
General de Asesoria Juridica y Regulatoria remitid a la Secretaria de Junta
Directiva, la propuesta de reforma de RIOF, con la recomendacion de que la
Secretaria de Junta Directiva, sometiera a consulta interna de los funcionarios
de Aresep, incluida la Sutel, la propuesta mencionada.

Que el 24 de marzo de 2017, la Secretaria de Junta Directiva, sometid, por
diez dias hébiles, a consulta interna de los funcionarios de Aresep y de la
Sutel, la propuesta de reforma RIOF, periodo que transcurrié entre el 27 de
marzo y el 7 de abril, ambas fechas de 2017.

Que el 17 de abril de 2017, mediante el oficio 306-SJD-2017, la Secretaria de
Junta Directiva, remitié a la DGAJR, la observacion realizada a la propuesta
de reforma del RIOF por parte de la funcionaria Alejandra Castro Cascante.

Que el 21 de abril de 2017, mediante el oficio 326-SJD-2017, la Secretaria de
Junta Directiva, ampli6 el oficio 306-SJD-2017.

Que el 21 de abril de 2017, mediante el oficio 388-DGAJR-2017, la Direccion
General de Asesoria Juridica y Regulatoria, remitid a la Junta Directiva, el
informe final con el analisis sobre la propuesta de reforma de los articulos 13
y 28 del RIOF.

Que el 26 de abril de 2017, mediante el oficio 336-SJD-2017, la Secretaria de
Junta Directiva, adiciono el oficio 306-SJD-2017.

Que el 28 de abril de 2017, mediante el oficio 417-DGAJR-2017, la Direccion
General de Asesoria Juridica y Regulatoria, remiti6 a la Junta Directiva,
ampliacion del oficio 388-DGAJR-2017.



XVII)

Que en atencién a los considerandos anteriores, lo procedente es aprobar la
reforma de los articulos 13 y 28 del Reglamento interno de organizacion y
funciones de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su 6rgano
desconcentrado (RIOF), tramitada en el expediente OT-060-2017, tal y como
se dispone.

POR TANTO

Con fundamento en la Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos
(Ley 7593) y sus reformas, la Junta Directiva de la Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos dispone:

ACUERDO 04-26-2017

Aprobar la reforma del Reglamento interno de organizacion y funciones de la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su érgano desconcentrado
(RIOF), en los siguientes términos:

Articulo 1. Reférmese los articulos 13 y 28 del Reglamento interno de
organizacion y funciones de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y
su organo desconcentrado (RIOF), para que en adelante se lean de la siguiente
manera:

“Articulo 13. Direccion General de Asesoria Juridicay Regulatoria

(..

6. Derogado.

(..

10. Rendir criterio sobre los recursos administrativos que deban conocer las
dependencias que forman parte del Despacho del Regulador General, Centro de
Desarrollo de la Regulacion, Direccidn General de Atencion del Usuario y de la
Direccion General de Operaciones, con la salvedad de los recursos relativos al
procedimiento de contratacion administrativa, propiamente los recursos de
objecion al cartel, revocatoria contra el acto de adjudicacion, y sobre el acto que
declara desierto o infructuoso el concurso y cualquier otro, cuya atencién
correspondera al asesor o asesores legales del Departamento de Proveeduria.

(..)

“Articulo 28. Departamento de Proveeduria.

(..



16. Rendir criterio juridico sobre los contratos de bienes y servicios que deba aprobar
la Junta Directiva, de acuerdo con el ordenamiento juridico.

17. Administrar y controlar los contratos de bienes muebles e inmuebles y servicios
que requiere la Institucibn para su operacién, asi como la recepcién,
almacenamiento y distribucion oportuna de los materiales y suministros requeridos
en los diferentes departamentos.

18. Cooperar con otros funcionarios y dependencias en la consecucion del fin
publico de Aresep.

19. Todas aquellas otras funciones que le asigne la Junta Directiva, el Regulador
General o el Director General de Operaciones, atinentes al Departamento de
Proveeduria”.

Articulo 2: Derogatoria: Se deroga cualquier normativa o disposicion vigente a
la fecha de entrada en vigencia de esta reforma, que se contraponga a lo aqui
reformado.

Articulo 3: Vigencia: Rige a partir de su publicacién.

Articulo 4: Transitorio: Los asuntos que, en funcion de la normativa reformada,
se encontraren en atencion de la Direccidbn General de Asesoria Juridica y
Regulatoria, a la fecha de entrada en vigencia de esta reforma, seran
trasladados, para su atencion, al Departamento de Proveeduria, excepto los
recursos administrativos de contratacion administrativa, los que deberan ser
finalizados por esa Direccion General”.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Roberto Jiménez Goémez.—Edgar Gutiérrez Lopez.—Pablo Sauma Fiatt.—Adriana
Garrido Quesada.—Sonia Mufioz Tuk.—Alfredo Cordero Chinchilla, Secretario de la Junta
Directiva.—1 vez.—O. C. N° 8626.—Solicitud N° 15956.—( IN2017141189 ).



